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JUNTA PERMANENT 
 
ACTA 1/07 
 
A Sant Feliu de Llobregat, el dia 15 de març de dos mil set, quan són les 17:30 hores, 
es reuneixen a la sala de sessions de la seu del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
les membres integrants de la Junta Permanent del Consell de les Dones del Baix 
Llobregat que a continuació es relacionen, en sessió ordinària, sota la presidència 
de la Sra. Rosa Boladeras Serraviñals. 
 
ASSISTENTS 
 
Presidenta 
Rosa Boladeras Serraviñals 
 
Vicepresidenta  
Rosina López Vigil 
 
Consell Comarcal 
Anna Hernández i Bonancia 
Mercè Andreu i Cardús 
 
Ajuntament de Castelldefels 
Núria Milà Gonzalo 
 
Ajuntament de Gavà 
Carmen León Rodríguez 
 
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat 
Amor del Álamo Margalef 
 
Federació de Dones per la Igualtat 
Marta Medina 
 
ICV 
Elena Ribè Barberan 
 
ERC 
Ma. Dolors Pueyo i Bertran 
 
UGT 
Adelina Carrillan i Ramírez 
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CCOO 
Adelina Cobos Caballero 
 
PIMEC 
Montserrat Falqués i Sala 
 
Secretària 
Montserrat Curtó González 
 
Secretaria Tècnica 
Eugènia García Puig 
Ma. Amor Rodríguez Lázaro 
Marta Corcoy Rius 
 
HAN EXCUSAT LA SEVA ASSISTÈNCIA 
 
Ajuntament de Cornellà de Llobregat 
Judith Ibáñez Vives 
 
Ajuntament d’Esplugues de Llobregat 
Pilar Díaz Romero 
 
Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat 
Teresa Calzada López 
 
Ajuntament de Sant Joan Despí 
Elena Embuena García 
 
Ajuntament de Sant Just Desvern 
Costi Rubio García 
 
Ajuntament de Santa Coloma de Cervelló 
Fidela Olivé Iglesias 
 
Diputació de Barcelona – Área d’Igualtat i Ciutadania 
Imma Moraleda Pérez 
 
Generalitat de Catalunya – Institut Català de les Dones 
Marta Selva i Masoliver 
 
PSC 
Carme Sánchez Martín 
 
NO ASSISTEIXEN 
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Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts 
Pepi López López 
 
CiU 
Leonor Punzano i Pardo 
 
PP 
Isabel Espinosa Fernández 
 
 
Seguidament la Presidenta dona la benvinguda a totes les assistents i membres de la 
Junta Permanent que avui i per primera vegada es reuneixen després que el passat 
dia 7 de març es constituís el Consell de les Dones del Baix Llobregat.  
 
Una vegada es presenten cadascuna de les assistents la Presidenta declara oberta 
la sessió i es tracten els assumptes continguts a l’ordre del dia, en relació amb els 
quals s’adopten els acords següents: 
 
1. Proposta de creació de les Comissions de Treball. 
 
A l’assemblea constitutiva del passat 7 de març, es va aprovar el Document de 
Règim Intern el qual al seu article 6 estableix que l’activitat del Consell de les Dones 
del Baix Llobregat s’articularà a través de Comissions de Treball i, si s’escau, de 
Subcomissions de Treball.  
 
Tant les Comissions de Treball com les possibles subcomissions, han de ser aprovades 
per la Junta Permanent.  
 
Es en aquest sentit que s’aprova per començar a treballar, la creació de dues 
comissions, una en la que es tractin els temes de violència  contra les dones a la 
nostra comarca: circuits, protocols d’actuació, mesures específiques enfocades a la 
prevenció, formació de professionals, etc., i una altra d’accions afirmatives per 
assolir la igualtat d’oportunitats, i en la que es treballi entre d’altres el tema de la 
conciliació i més endavant quan s’hagi portat a terme part de la seva implantació, 
tant en el món polític, com a l’empresa privada, la Llei d’igualtat.  
 
Una de les feines concretes d’aquesta comissió seria impulsar la creació dels 
consells municipals de dones. Dels trenta municipis de la nostra comarca, només 
onze, conten amb aquest òrgan de participació. Per tant es podria realitzar una 
feina de recolzament i assessorament als municipis per tal d’afavorir la seva creació, 
incrementant així la participació de les dones de la nostra comarca. 
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Les Comissions de Treball, tal i com s’estableix al Document de Funcionament Intern,  
estaran  formades per: 
 

- Una representant del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
- Una representant de cadascun dels 30 ajuntaments. 
- Quatre representants de les associacions i entitats de dones d’àmbit comarcal 

en proporció a la seva representativitat, i a proposta del Consell Comarcal. 
- Una representant de cadascun dels cinc partits polítics amb representació 

comarcal. 
- Una representant de cadascun dels dos sindicats majoritaris de la comarca. 
- Una representant de cadascuna de les dues associacions empresarials 

majoritàries de la comarca. 
- Col·laboradors/es experts/es convidats d’acord amb les temàtiques a tractar. 

 
Es donarà trasllat del present acord a totes les entitats implicades, per tal que 
comuniquin les persones designades per a formar part de les comissions.  
 
S’aprova per unanimitat. 
 
2. Proposta del calendari de les Comissions de Treball. 
 
Es proposa el calendari de reunions de les Comissions de Treball. S’acorda que 
prioritàriament aquestes reunions es faran en horari de tarda per tal de facilitar 
l’assistència de les seves membres. 
 
S’aprova el següent calendari:  
 
COMISSIO DE TREBALL Num. 1 -  VIOLENCIA CONTRA LES DONES 
  

• Primera reunió: 19 d’abril de 2007- 17:30 hores. 
• Segona reunió: cap a la primera setmana d’octubre de 2007. 

 
COMISSIÓ DE TREBALL Num. 2 -  ACCIONS AFIRMATIVES PER ASSOLIR LA IGUALTAT 

D’OPORTUNITATS. 
 

• Primera reunió: 26 d’abril de 2007-17:30 hores. 
• Segona reunió: cap a la tercera setmana d’octubre de 2007. 

 
S’aprova per unanimitat.
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Fora dels punts de l’ordre del dia, i en referència a les accions afirmatives que de 
forma imminent la Junta Permanent vol posar en marxa a la nostra comarca,  alhora 
que es posen en marxa les comissions de treball, s’acorda el següent: 
 
El Baix Llobregat té una llarga història de treball en l’àmbit de la dona, fet que 
aporta una gran experiència sobre les millors polítiques que es poden aplicar per tal 
d’arribar a la igualtat real a la nostra comarca.  Fruït d’aquesta experiència la Junta 
Permanent del Consell de les Dones del Baix Llobregat, vol adreçat a les forces 
polítiques unes recomanacions configurades com un PROGRAMA DE MÍNIMS, amb 
el prec de que es tinguin en compte a l’hora d’elaborar els seus programes 
electorals per a les properes eleccions municipals, i que es puntualitzaria en els 
següents apartats:  
 

• Creació de la Regidoria de la Dona com una de les àrees del consistori. 
• Creació del Consell Municipal de les Dones com a òrgan de 

participació de les ciutadanes del municipi. 
• Que la Regidoria de la Dona no depengui de l’Àrea de Serveis Socials. 
• Dotar la Regidoria de la Dona d’un caràcter transversal, participant de 

la resta d’àrees municipals, per tal de afavorir polítiques conjuntes sobre 
sanitat, promoció econòmica, serveis socials, ensenyament, etc. 

• Que la Regidoria de la Dona, compti amb pressupost, personal i 
programa propi. 

• Implantació de circuits de violència contra les dones. 
• Fomentar que els treballs vers les dones no es facin de forma voluntària 

sinó com a iniciativa municipal. 
 
Aquest programa de mínims es comunicarà als partits polítics i a les alcaldies del 
Baix Llobregat. 
 
Per tal de conèixer el recursos de la comarca la Secretaria Tècnica proposa 
treballar en l’elaboració d’una diagnosi que doni a  conèixer les necessitats que els 
ajuntaments, els sindicats, les patronals i les diferents associacions de la nostra 
comarca, detecten en l’àmbit de la dona. 
 
Dintre d’aquesta diagnosi s’hauria d’elaborar un mapa o catàleg de recursos en 
sentit ampli, on quedin reflectits els serveis i programes amb els que compta la 
comarca, i d’altres recursos com son les llars d’infants, els centres per a l’atenció de 
la gent gran, centres de dia, mobilitat, etc.  
 
Així mateix s’acorda elaborar el Web del Consell de les Dones del Baix Llobregat. Es 
proposa aprofitar el treball fet a la pàgina que es va elaborar pel II Congrés de les 
Dones i que ja s’ha consolidat com a referent, mantenint dintre dels continguts tot el  
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referent als dos congressos de dones portats a terme a la nostra comarca i adaptar-
la amb els continguts referents al Consell, com es el Reglament, el Document de 
Règim Intern, qui composa cadascú dels òrgans, etc. 
 
Es crearà a més un butlletí digital de forma periòdica que tot i que es pugui 
emmagatzemar a la Web del Consell, i amb l’idea de fer-lo més actiu s’enviarà per 
correu electrònic. Aquest butlletí, el primer número del qual informarà sobre la 
constitució del Consell de les Dones, contindrà informació sobre el treball portat a 
terme per les comissions, i d’altra informació que sigui d’interès.  
 
Es decideix felicitar al mitjà de comunicació “20 minuts” per la seva iniciativa de no 
incloure al seu periòdic anuncis de contactes sexuals.  
 
La reunió s’acaba a les 12:25 hores, de la qual s’estén la present acta. 


